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REPUBLIQUE FRANCAISE DELIBERATION DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

DEPARTEMENT DU CENTRE COMMUNAL DP'ACTION SOCIALE
DE SEINE ET MARNE DE LA COMMUNE DE LIEUSAINT
R : - . Séance du 22 Janvier2025
NOMBRE DE MEMBREﬁ _ : '

A“S;if;?jf“ k Bx;}%@ g‘f;%‘;ﬁggﬁa%iz - L'an deux-mille-vingt-cing et le vingt-deus janvier & dix-uit heures
dAdministration | _ : trente, le Conseil d* Adminisiration du Centre Communal d”Action
T 1 Sociale de cette commune, réguligrement convoqué, sest réuni au

1 4om 10 nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances sous la

présidence de Valérie LENGARD, Vice-Présidente

Datedela cenvacatmm
16.01.2025 -

PRESENTS : Mme Céline ARPACI, Mume Brigitte BERARD, M.
Bernard CAMPEIS, Mime Nadine HULIN, Mine Judicagile KOMBO -
TSIMBA, Mme Valérie LENGARD, M. Christian MARCEAU,
M, Stéphane STOLZ.

PROCUF ATIONS : M. Michet BISSQN pouvmr & Mine Valérie
'LENGARD, M. Jean-Paul MARET pouvoir & Stéphane STOLZ.
A.BSEM MOmar DEL.

SECRETAIRE DE SEANCE ; M. Christian MARCEAU.

Objetdela dei;bemtmn

Protection Sociale Campiamaaia:re Cheix de la g}mwdum et nivean de pammpatmn financiére at contrat

des 3g§$§§$ dovoaend wisebolry pur auoir 664 regu par

Le représeniant de I'Etot/Le & &) 0 i? o

. ef uffichéle ©3102125 =

Rapporteur : Valérie LENGARD .
| Fuit & LIEUSAINT, l %c-‘/@-*u 2 b

Ne 012028

' : T ( ce:
VU le code général de lafonciion pub}aqua, "”"r %ﬁ- o 'u,nd/mt % 0%
VU le code (Fénéral des Collectivités territoriales, i S AwccAs

VYU le code desassurances, de la mutualits et de la séourité sociale,

VU lo décret n°2011-1474 du 08 novembre 2011 relatif & la participation des
collectivités territoriales ot de leurs établissements publics au financement de la
protection complémentaire de leurs agents,

VU le décret o 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de PSC et d la
Pmicipatian obligatoire des collectivisds territoriales et de lewrs -établissements
publics a leur financement,

VU la délibération du Centre de Gestion n® 2022/37 du 27 octobre 2022 portant choix
du prestataire retenu pour la conclusion de la convention de participation pour le risque
« Prévoyance »,

VU ia convention de participation signée entre ke Centre Départemental de Gestion de
Seine-ct-Marne et la ‘v’lN"?-

CONSIDERANT fa pc}s»iba ité pour les collectivités territoriales et établissements
publics d'adhérer 4 la convention de participation sur délibération de leur assemblée
délibérante, aprés consultation de leur Comité Social Territorial,

(’Oﬁgli}f‘RA’QT qua Pissue de Ja procédure de consultation, - le Centre
départemental de gestion & souscrit une convention de participation pour le risque
«Prévoyance » auprés de la Mutueile Nationale Territoriale (MNT) qui pread effet fe
ter janvier 2023, pour se terminet le 31 décembre 2028,

Aprés avis du Comité Social Territoriale en date du 14 octobre 2024,
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Aprés en avoir délibéré;
Le Conseil &' Administration du CCAS 3 Punanimité,

DECIDE,

Article 1¢ :

- Dradhérer 4 la convention de participation pour le risque « Prévoyance »
conclue entre je Centre départemental de gestion de Seine-st-Marpe et la MNT &
compter du G1 janvier 2025,

- Que le contrat souscrit aura un caractére facultatif,

- De sélectionner pour "ensemble de ses agents le niveau de prestation 2 soit::

« Incapacité de travail » & hauteur de 90 % du tiaitement indiciaire et de la nouvelle
bonification indiciaire nets et de 90 % du régime indernnitaire net + « Invalidité » a
hautéur de 90:% du ir&it&ment indiciaire net,

. Draccorder sa partmtpanon financiére aux fonctionnaires titulaires et stagiaires
ainsi qu aux agenis wntrac,tue!s de droit pub!m et c‘ze drmt prwe de la collectivité en

- De fixer le niveau de pérﬁtipation f‘inam,iére de la collectivité, par agent ef par-
mois pour chaque agent qui aura &(ihére au confrat relatif & la convention précitée de

la fag,on suivante :

* 15 € pour les indices majords ou de rémunérazzon entre 352 et 390
* 12 € pour les indices majorés ou de rémunération entre 391 et 536
* 10 € pour les indices majords ou de rémunération & partir de 537

Article 2 : Dimputer cette dépense au chaprtre 012« Lharges de personnel et frais

assimilés » du budget de la collectivité, et que les crédits ndécessaires seront inserits ay
budget principal.

Article 3 . Que le Président de CCAS, est chargé de prendre toutes les mesures:
nécessaires 4 ["exéeution de la présente délibération. : '

Pour pxtrait conforme
Lieusaint, le 22 janvier 2025

Christian MARCEAU Michel BISSON

Secrétairede sdance Président du CUAS:

Le Président:
P Clertifie, sous va responsabilitd le caraciére exdeutoire de cete délibdration.

P Informe que la présente délibération pes fuive l'obfet d'un recours devant le Tribunal
Administratif dans i dilal de deux mols & compter de su date de validité,



