CONYOCATION DU CONSEIL . MUNICIFPAL
Séance du 15 décembre Z2O025

Lieusaint

Lieusaint, le 09 décembre 2025

Madame, Monsieur,

Mr BISSON Michel

Mmre | THOBOR Virginie Mme HABERT Mireille
Mr FLAHAUT Sébastien Mme SOUFI Saida
Mme | LENGARD Valérie Mr ABDELLAOUI Nordine
Mr NIANE Abdoul Mr EDOM Thierry
Mme | DUCLAU Muriel Mme BITTY KOUAKOU | Emma
Mr NIATI Hamid Mr JLASSI Mahmoud
Mme | LITWINSKI Anais Mme THELUS ROSINEL| Nadjmat
Mr BIANCHI Sandro Mme AWALE GUEDI Saada
Mme | RHOUN Naouale Mr AMIENS Pedro

Mr LAUBERTHE Philippe Mme BETHUNE Fernanda
Mme | HULIN Nadine Mr NDOYE Cheikh
Mr GOUET-YEM Denis Mme ARPACI Céline
Mme | VESSAH Liliane Mr LAVICTOIRE Frédéric
Mr VEY Michel

Mme | KOMBO-TSIMBA Judicaélle

Mr CAMPEIS Bernard

JJai T'honneur de vous inviter a assister a la réunion du conseil municipal qui aura lieu
le 15 décembre a 20H au batiment A.

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, I’assurance de ma considération distinguée.

Le Maire,

Mairie de Lieusaint

50 rue de Paris

CS 50333

77567 Lieusaint Cedex
Téléphone : 01 64 13 55 55
Télécopie : 01 64 13 5570



ORDRE DU JOUR

Adoption du proces-verbal de la séance du 13 octobre 2025,
Rapporteur : M. Bisson

Décisions prises en vertu de la délégation permanente,
Rapporteur : M. Bisson

I - RESSOURCES

Taux de fiscalité directe locale pour 1’année 2026,

Rapporteur : N. Rhoun

Budget primitif de I’année 2026,

Rapporteur : N. Rhoun

Effacement de dette,

Rapporteur : N. Rhoun

Attribution d’une subvention de fonctionnement au Centre Communal d’ Action Sociale pour 1’exercice 2026,
Rapporteur : V. Lengard

Modification du tableau des effectifs — Créations de postes,

Rapporteur : M. Bisson

Mise a jour de D’effectif — Création d’un poste d’assistant territorial d’enseignement artistique contractuel a
temps complet,

Rapporteur : M. Bisson

Renouvellement du contrat du conseiller numérique,

Rapporteur : M. Bisson

Recrutement d’un(e) psychomotricien(ne) et d’un(e) psychologue vacataire,

Rapporteur : M. Bisson

Recensement annuel de la population 2026,

Recrutement occasionnel de 3 agents recenseurs,

Rapporteur : M. Bisson

Frais de représentation du Directeur général des services,

Rapporteur : M. Bisson

Avantages en nature accordés au personnel par la collectivité pour I’année 2026,

Rapporteur : M. Bisson

Protection Sociale Complémentaire volet Santé,

Choix de la procédure et niveau de participation financicre aux contrats des agents pour la mutuelle Santé,
Rapporteur : M. Bisson

Convention de mise a disposition du Wifi Territorial sur le cceur de réseau de la Communauté
d’Agglomération Grand Paris Sud,

Rapporteur : M. Bisson

IT- VILLE APPRENANTE ET BIENVEILLANTE

n.

Subventions aux associations pour I’année 2026,

Rapporteur : M. Bisson

Convention avec le Conseil Départemental de Seine-et-Marne pour la création et le fonctionnement d’une
classe sportive départementale,

Rapporteur : M. Bisson

Signature d’une convention de partenariat avec 1’Agence Régionale Ile-de-France et la commune de Lieusaint
relative au projet « Engageons-nous pour la santé de la jeunesse »,

Rapporteur : M. Bisson



q. Signature d’une convention de partenariat avec la MILDECA départementale de Seine-ct-Marne et la
commune de Lieusaint relative au projet « Engageons-nous pour la santé de la jeunesse »,

Rapporteur : M. Bisson
r. Approbation de la convention de partenariat 2025-2026 avec les colléges de la ville,

Rapporteur : M. Bisson
s. Approbation de la convention relative au dispositif d’Accompagnement dans le cadre des Exclusions

Temporaires des jeunes de I'ICAM de 15 a 18 ans (A.E.T.),
Rapporteur : M. Bisson

III - AMENAGEMENT DU CADRE DE VIE

t. Cession dun bien mobilier appartenant au domaine privé de la commune: Tondeuse porteuse Iseki

immatriculée FR-886-XT,
Rapporteur : S. Bianchi

IV - VILLE ACCUEILLANTE ET RAYONNANTE

u. Convention de partenariat entre la ville et le collége Saint-Louis dans le cadre de la mise en ceuvre d’une

« classe engagée 77 ».
Rapporteur : M. Bisson



